
PROCESO DE SELECCIÓN PARA A ELABORACIÓN DUNHA BOLSA DE TRABALLO PARA A 
COBERTURA DE POSTOS DE TÉCNICO/A DE XESTIÓN CULTURAL PARA O CONCELLO DE 
ZAS
 

ANUNCIO COAS PUNTUACIÓNS E PROPOSTA DE BOLSA

As puntuacións obtidas polas persoas candidatas son as seguintes:

OPOSICIÓN CONCURSO  
APELIDOS, NOME DNI*

TES
T

PRACTI
CO SUMA

FOR
M.

EX
P

SUM
A

TOT
AL

BERMÚDEZ
VÁZQUEZ,
ÁLVARO

***4094** 16
 NON PRESENTADO

CARREIRA  RIAL,
TANIA ***6666** 28

21,75
      
49,75 15 15

    
30,00

  
79,7
5   

GARCÍA  MERA,
XABIER ***9897** 22

31,5
      
53,50 15 2

    
17,00

  
70,5
0   

MÉNDEZ  CORES,
EVA ***4094** 23 13,5

NON SUPERA O MÍNIMO DE 
20 PUNTOS 

A  continuación  refléxase  o  detalle  das  puntuacións  outorgadas  na  proba
práctica: 

C.G
. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 SUMA

***6666** 6 2 2 0,5 0,5 2,5 2,5 2,25 2 0,5 1 21,75
***9897** 8,5 2,5 2,5 1,5 2,5 2,5 1,5 2,5 2 3 2,5 31,5
***4094** 4 1,5 2 0,5 0,5 1 0,5 0,5 2 1 0 13,5

O Tribunal, por unanimidade, fai a seguinte proposta de bolsa para a Alcaldía,
no  caso  de  que  non  se  produzan  alegacións  que  alteren  a  puntuación
outorgada:

APELIDOS, NOME DNI TOTAL
1 CARREIRA RIAL, TANIA ***6666** 79,75
2 GARCÍA MERA, XABIER ***9897** 70,50

E non habendo máis asuntos que tratar, dáse por rematada a sesión na data e
lugar sinalados no encabezado.
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PROCESO DE SELECCIÓN PARA A ELABORACIÓN DUNHA BOLSA DE TRABALLO PARA A 
COBERTURA DE POSTOS DE TÉCNICO/A DE XESTIÓN CULTURAL PARA O CONCELLO DE 
ZAS
 

Zas, 22 de febreiro de 2023

A presidenta A secretaria
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